Gobiernn por Aesuftados

~ Plan Anual

CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos

Terminado 201

Objetivo 7. Incrementar la formacion del talento humano de los sectores productivos de la provincia de

Galapagos.
Indicador Comportamiento
7.3. Nimero Eg personas capacitadas Discreto
S Metas (Por Periodo) 2016 oy
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
0 0 0 0
Resultados (Por Periodo) 2016
0 0 0 ]
Avance 2016
10000%  10000%  100.00%  100.00 %
@ © © |
7.4. Namero de talleres de capacitacién realizados para productores agropecuarios o artesanos Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
3 8 3 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2016
3 9 1 1 1 1 1 1
Avance 2016

100.00 % 112,50 % 33.33% 100.00 % 100.00 % 100.00 %

o © @)

100.00%  100.00 %

O

Estrategia

7.1. Fortalecer la economia social y solidaria
7.3. Fomentar las capacidades humanas en la provincia.

| O O

Riesgos | Calificacién
No hay informacidn capturada
Objetivo 8. Incrementar el control de residencia y migracién en la provincia de Galdpagos.
Indicador Comportamiento
8.3. Porcentaje de personas en estado irregular devueltas al continente Continuo
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
[} 0 0.025 0.05 |
Resultados (Acumulado) 2016 |
0 0 0.1578 0.0962
Avance 2016
100.00 % 100.00 % 63160 % 192.40 %

Estrategia 5

8.1. Mejorar el marco legal y normativo provincial para control de residencia y migracion.

8.2. Definir acuerdos de_ouoperacidn interinstitucional

8.3. Fortalecer procesos de control de residencia

T Caliificacién

No hay tnformacion capturada

09101/2017 4:56 PM

Objetivo 10. Incrementar la participacién ciudadana en los procesos de planificacién de la provincia.
Indicador Comportamiento
10.3. Numero de eventos o talleres de participacion ciudadana ) Continuo
T R G A ; Metas (Acumulado) 2016
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0 1 2 3 4 5

GPR | 1



Plan Anual Terminado 2016

Resultados {(Acumulado) 2016
0 1 F4 3 4 5
Avance 2016
[ 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

|

O O O O O O
 Estrategia e
101, Reglamentar el uso de los espacios del Sistema de Participacion Ciudadana y Control Social.

110.3. Incentivar la |n\rest|gacmn apllczda de grupos sociales a explorar prublemas publlcos
10.4. Maximizar el acceso a !a informacion publica y procesos de control somal

Riesgos h AR SR | Ccalificacion
Na hay m,i’or:mn .':in wprmm!a
Objetivo 11. Incrementar el uso eficiente del presupuesto del CGREG.
Indicador Comportamiento
11.2. Porcentaje ejecucion presupuestaria - Inversion Continuo
7 Metas (Acumulado) 2016 5
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.3171 0.3171 0.3171 0.3171 0.442 0.5669 0.6702 0.7535 0.8368 0.9201 1
Resultados (Acumulado) 2016
0 0 o 0 0.2477 0.2536 0.3919 0.5173 0.5781 061 0.7005 0.9923
Avance 2016
100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 78.11 % 57.38 % 69.13% 77.19% 76.72% 72.90 % 76.13 % 99.23 %
© © & ¢ © © © o ©© © e o
11.3. Porcentaje ejecucion presupuestaria - Gasto Corriente ] Continuo |
Metas (Acumulado) 2016 SR
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0684 0.1855 0.2823 0.3622 0.4148 0.499 0.5833 0.6666 0.7499 0.8333 0.9166 1
Resultados (Acumulado) 2016
0.057 0.1349 0.2322 0.3016 0.3723 0.4162 0.4861 0.5601 0.6026 0.6563 0.7371 0.9609
Avance 2016

83.33 % 8151 % 8225 % 83.27 % 89.80 % B3.41% 83.34 % 84.02 % B0.36 % 78.76 % 80.42 % 96.09 %

@ ® © 6 v e © o o © o o
Estrategia B
11.1. Mejorar la calidad de la ejecucion presupuestaria del COI"ISG]O de Gobiemo
11.2. Crear manual de procedimientos para agilitar los procesos de contratacion publica y adquisiciones
Riesgos | calificacién

Nao hay informacidn capturada

Objetivo 12. Incrementar el desarrollo del Talento Humano del CGREG.

Indicador Comportamiento
12.5. Porcentaje de cumplimiento de la inclusién de personas con capacidades especiales Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.04 0.04 0.04 0.04
Resultados (Por Periodo) 2016
0.0253 0.0323 0.0324 0.0327
Avance 2016
63.25 % 80.75 % 81.00 % B1.75%
@ @) G ©)
12.8. TH: Porcentaje de personal con contratos ocasionales (2016) | Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic |
0.2 0.2 02 0.2 |
Resultados (Por Periodo) 2016
0.0614 0.0609 0.0812 0.0655 |
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Plan Anual Terminado 2016

| Avance 2016
i 30.70 % 30.45 % 30.60 % 32.75%
| O @) O O
[12.9. TH: indice de rotacién de nivel directivo (2016) | Discreto
i Metas (Por Periodo) 2016
[ Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.009 0.02 0.02 0.02
Resultados (Por Periodo) 2016
0 0.0072 0.0072 0.0091
Avance 2016
0.00 % 36.00 % 36.00 % 45.50 %
O O O @
112.10. TH: indice de rotacién de nivel operativo (2016) | Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.008 0.02 0.02 0.02
Resultados (Por Periodo) 2016
0 0.0072 0.0072 0.0091
Avance 2016
0.00 % 36.00 % 36.00 % 45.50 %
O O O @)
[12.11. TH: Porcentaje de personal con nombramiento provisional (2016) - | Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 2 0.74 07
Resultados (Por Periodo) 2016
0 0.4018 0.4182 0.4423
Avance 2016
100.00 % 20.09 % 56.51% §3.10 %
O O O @)
12.12. TH: Porcentaje de servidores piblicos capacitados de acuerdo al plan de formacién y capacitacién Continuo
institucional (2016)
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.1 0.3 0.5 1
Resultados (Acumulado) 2016
0.1083 0.3584 0.5396 1
Avance 2016
108.30 % 119.47 % 107.92 % 100.00 %

O o O

O

Estrategia

12.1. Fortalecer la estructura organizacional.
12.2. Profesionalizar el Talento Humano.

12.3. Mejorar el Clima laboral de la Institucion.

Riesgos Calificacién |
B St Nao hay informacidn capturada &
Objetivo 13. Incrementar la eficiencia institucional del CGREG.
Indicador Comportamiento
13.6. EFIC: Porcentaje de acciones emprendidas por el Comité de Et_l_ca Institucional I Continuo
(= Metas (Acumulado) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1
E Resultados (Acumulado) 2016
1
09/01/2017 4:56 PM g GPR |3



Plan Anual Terminado 2016

Avance 2016
100.00 %
O
13.8. Porcentaje de proyectos de inversién en riesgo ] ~ Discreto F
Metas (Por Periodo) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Qct Nov Dic
0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 02 02 02 0.2 0.2 02 0.2
Resultados (Por Periodo) 2016
06667 0.1 0.125 0.125 0.125 0.125 0.125 025 0.2222 0.2222 0.2222 02222
Avance 2016
33335% 50.00 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 12500% 111.10%  111.10%  111.10%  111.10%
® © © ¢ ¢ ®@ v v v \v
13.12. EFIC: Porcentaje del presupuesto devengado a proyectos de investigacién + desarrolio (+D) | Discreto |
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Qct-Dic
0.08 0.5 0.08 05
Resultados (Por Periodo) 2016
0.0062 0.0086 0.0106 1.7716
Avance 2016
7.75% 1.72% 13.25% 354.32 %

© © @]
Estrategia

131 ._Implamantar mejores practicas en Administracion de Procesos.

13.2. Implementar mejores practicas en Administracién de Proyectos.
13.3. Implementar mejores practicas en la gestion de TIC'S.
13.4. Difundir el Plan comunicacional.

127500% ©2750% 67875% 51154% 33696%  28333% 23837T% 22188 % 199.05 % 187.81%

® ® & 6 & o6 ¢ ¢ O

Riesgos |  Calificacion
e R T by e S o e i =g o .\_fr: hay informacicin capturada
Objetivo 14. Incrementar el mejoramiento de la red vial rural de la provincia de Galapagos
e SeieipetlsalpbeiedCinect it . T AR Y e s
14.1. Longitud de vias rurales intervenidas Continuo
i Metas (Acumuladao) 2016 EET
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2 4 8 13 23 33 43 53 63 73 83 93
Resultados (Acumulado) 2016
255 371 54,3 66.5 77.5 935 102.5 11786 1254 1371 156.2 175.1
Avance 2016

188.19 % 188.28 %

. M.

Estrategia

14.1. Mejorar la conectividad en las zonas rura_le_s Ea_@g@pagus

Riesgos P e

| calificacién

N hay informacidn capturada

Aprobado

Q"

A N ——
| k / Cruz Eed%sn, Eliécer Plutarco
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plar(e;ﬁg' /operativo y doy por terminada la operacién de mi plan

09/01/2017 4:56 PM
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CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccién de

Talento Humano

Objetivo 2. Incrementar las capacidades del Talento Humano del CGREG MEDIANTE la documentacién
de los procesos de la unidad, la ejecucién efectiva de plan de capacitacién y formacién; y replicacion del

conocimiento en los servidores de la institucion.

;'Ihﬂlﬁdor_ S Comportamiento
2.10. Porcentaje de cumplimiento de la inclusién de personas con capacidades especiales Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.04 0.04 0.04 0.04
Resultados (Por Periodo) 2016 |
0.0253 0.0323 0.0324 0.0327 |
Avance 2016
63.25 % 80.75 % 81.00% 8175 % |
@ @ @ @ |
2,11, NGmero de funcionarios beneficiados por las réplicas de las capacitaciones | Discrete
' Metas (Por Periodo) 2016 ;
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic |
10 12 15 20
Resultados (Por Periodo) 2016
12 20 15 20
Avance 20186
120.00 % 250.00 % 100.00 % 100.00 %
O O O O
2.12. EFIC: Porcentaje de acciones emprend I_dns por el Comité de Etica Instituc ional - | Continuo
0 Metas (Acumulado) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1
Resultados (Acumulado) 2016

Avance 2016
100,00 %

O

2.13. TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de formacién y capacitacién
institucional [201 8} ]

J Continuo |

Metas (Acumulado) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.1 0.3 0.5 1
Resultados (Acumulado) 2016
0.1083 0.3584 0.5396 1 |
Avance 2016
108.30 % 119.47 % 107.92 % 100.00 % ;
O O o) o) _
2.14. TH: Porcentaje de personal con contratos ocasionales (2016) | Discreto
Metas (Por Periodo) 2016 |
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic [
02 0.2 0.2 02
Resultados (Por Periodo) 2016
0.0614 0.0609 0.0812 0.0655

09/01/2017 4:56 PM
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Plan Anual Terminado 2016

Avance 2016
30.70 % 30.45 % 30.60 % 32.75%
O @)
2.16. TH: Porcentaje de personal con nombramiento provisional (2016) | Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 2 0.74 0.7
Resultados (Por Periodo) 2016
0 0.4018 0.4182 04423
Avance 2016
100.00 % 20.09 % 56.51 % 63.19 %
O @) @)
2.17. TH: Indice de rotacién de nivel operativo (2016) | Discreto
Metas (Por Periodo) 2016 '
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.008 0.02 0.02 0.02
Resultados (Por Periodo) 2018
] 0.0072 0.0072 0.0091
Avance 2016
0.00 % 36.00 % 36.00 % 45.50 %
O O O O
2.18. TH: indice de rotacién de nivel directivo (2016) " W | Disereto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.08 0.02 0.02 0.02
Resultados (Por Periodo) 2016 ;
0 0.0054 0.0018 0.0073
Avance 2016
0.00 % 27.00 % 8.00 % 36.50 %
O O O @)

Proyectos — e
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Sl Planeado
1004 CGREG : Manual de 0.00 0.00

Procedimientos de la Unidad de
||Administracidn de Talento Humano

'c’dﬁ@&é&'\mnzmms 100.00%| 55.00 %

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacién de mi plan

lar/Responsable del Plan

08/01/2017 4:56 PM GPR |6



CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccion

Financiera

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia operacional de la gestién financiera del CGREG MEDIANTE
documentacién de los procesos, fortalecimiento de las capacidades del personal y designacién de

responsabilidades de acuerdo al perfil profesional.

[Indicador T comportamiento
12.2. Porcentaje ejecucion presupuestaria - Inversion Continuo
| Metas (Acumulado) 2016
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.3171 0.3171 0.3171 0.3171 0.442 0.5669 0.6702 0.7535 0.8368 0.9201 1
Resultados (Acumulado) 2016
0 ] ] 0 0.2477 0.2536 0.3919 0.5173 0.5781 051 0.7005 0.9923
Avance 2016
100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 78.11 % 57.38 % 69.13 % 77.18% 76.72 % 72.90 % 76.13 % 99.23 %

© © © @ © © e ©

@ © O

2.4. Porcentaje de pagos de viaticos realizados a tiempo ] Discreto |
Metas (Por Periodo) 2016

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0.7 0.8 0.8 08 0.8 0.8 0.8 08 0.8 08 08
Resultados (Por Periodo) 2016
0 1 0.84 1 1 0.7667 0913 0.9897 1 1 1 1
Avance 2016
100.00%  14286%  10500%  12500% 12500%  9584%  11413% 121.21% 12500% 12500% 12500%  125.00%

® © 6 6 o v o o

O

@ © o |

2.5. Porcentaje de pagos a proveedores realizados a tiempo

Metas (Por Periodo) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
0 0.6 0.8 0.8 (K] 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2016
1 1 1 0.8706 0.8519 0.9714 0.9286 1
Avance 2016

100.00 % 166.67 % 125.00 % 12132%  10649% 12143 % 11607 %  125.00 %

® © © © & o o o

Sep
08

0.9878

12347 %

O

~ | piscreto |

Oct Nov Dic
08 0.9 09
0.9811 1 1

12264% 1M1111% 111.11%

® © ©

® © © 6 & v oo ¢

o

2.6, Porcentaje de certificaciones presupuestarias realizados a tiempo | Discreto |
Metas (Por Periodo) 2016

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic

0 06 0.8 08 0.8 08 0.8 0.8 0.8 08 0.5 05
Resultados (Por Periodo) 2016
0 0.9655 1 1 1 0.7368 0913 1 1 1 1 1
Avance 2016
100.00%  160.92%  12500% 12500% 12500%  9210%  11413% 12500% 12500% 12500%  200.00%  200.00 %

® © ¢

|2.7. Porcentaje ejecucién presupuestarla - Gasto Corriente | Continuo
Metas (Acumulado) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0684 0.1655 0.2823 0.3622 0.4146 0.499 0.5833 0.6666 0.7499 0.8333 0.9166 1
Resultados (Acumulado) 2016
0.057 0.1349 0.2322 03016 0.3723 0.4162 0.4861 0.5801 0.6026 0.6563 0.7371 0.9609
Avance 2016
83.33% 81.51 % 82.25 % 83.27 % 89.80 % 8341 % 83.34 % 84.02 % 80.36 % 78.76 % 80.42 % 96.09 %

09/01/2017 4:56 PM

GPR | 7



Plan Anual Terminado 2016

@ © @ @ vV @ © @ © © e o |

09/01/2017 4:56 PM

;myactoa
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual  Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1004 CGREG: Documentacion de los 0.00 0.00| Completado | 24/12/2016 | 100.00 %| 100.00 %||
procesos de la Direccion Financiera. |
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégioofozmtrzo y dz por terml)'lada la operacién de mi plan
Aguila Jlme z, E Im So nge
Titula sab del PI
o . - - ~ GPR|8




CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccion

Administrativa

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia institucional del CGREG MEDIANTE la provisién de bienes, insumos y

demas para la operatividad de las actividades de la entidad.

Indicador Comportamiento |
31. Por_cﬂtf]_e_Qe vehiculos livianos cpr_l_cl'l_eg_t_:_ag preventivo s Discreto |
Metas (Por Periodo) 2016 = 5
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
08 08 0.9 09 0.95 1
Resultados (Por Periodo) 2016
0.8571 0.8571 1 0.8571 1 1
Avance 2016
107.14 % 107.14 % 1111 % 9523 % 105.26 % 100.00 %
O @) @ v @) O
3.2. Porcentaje de ejecucion del plan de mantenimiento de infraestructura I Continuo
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 1
Resultados (Acumulado) 2016
0.25 05 1
Awvance 2018
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
O O @) |
3_3 Porcentaje de requerimientos de suministros, bienes y servicios atendidos [ Discreto |
Metas (Por Periodo) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
08 0.8 0.85 0.85 09 0.9 0.9 0.95 095 095 0.95 1
Resultados (Por Periodo) 2016
0.9167 0.75 0.8571 0.9615 1 0.9643 1 0.9873 1 1 1
| Avance 2016

114.59 % 93.75 % 100.84 % 11312 % 1M.11% 107.14%  111.11% 10526 %

103.93 % 105.26 %

105.26 % 100.00 %

® vV © © © © © © © © o o

contratacion pablica del CGREG.

| Indicador Comportamiento
|4.1. Porcentaje de procesos ingresados a tiempo al portal de compras piblicas Discreto
| Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.5 0.7 0.8 0.85 0.9 1
Resultados (Por Periodo) 2016 |
| 0 1 1 1 1 1 [
Avance 2016 '
| 0.00 % 142.86 % 125.00 % 117.65 % 1M1.11% 100.00 %
@) O O O O O
|4.2. Porcentaje de proceso adjudicados = - e ] Discreto
[ Metas (Por Periodo) 2016
i Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.7 0.8 0.85 0.8 0.85
Resultados (Por Periodo) 2016 I
| ] 0.83 0.83 1 0.8 0.95 [
09/01/2017 4:56 PM B ~ GPR|9




Plan Anual Terminado 2016

Avance 2016
0.00 % 118.57 % 103.75 % 117.65% 88.89 % 100.00 %
@ O O O % i
Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1004 CGREG: Elaboracién del 0.00 0.00| Cieme 31/08/2016 | 100.00%| 100.00 %
reglamento y procedimiento para la
compra de pasajes aéreos agencia de
viajes / TAME |
Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mendoza Alcivar, Fernanda Yamile
Titular/Responsable del Plan

09/01/2017 4:56 PM GPR | 10



CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccion
Cantonal de Isabela

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y el control en tramites de ingreso y salida de vehiculos MEDIANTE la
esquematizacion, implementacién del proceso respectivo y el seguimiento a la documentacion en las areas
involucradas.

Indicador = 2 | Comportamiento
2.4, Porcentaje de tramites de salida de vehiculos atendidos a tiempo Discreto
3 Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Die |

1 9 1 1 1 1 |
Resultados (Por Periodo) 2016
1 1 1 1 1 1

Avance 2016 |
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
2.5. Porcentaje de tramites de solicitud de ingreso por reemplazo de vehiculos atendidos a tiempo | Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic

1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2016
0 0.4 05 0 0 1
Avance 2016
0.00 % 40.00 % 50.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 %

) @ @ @ @ O

Objetivo 4. Incrementar el control de las actividades de cada area de la direccién cantonal MEDIANTE la
implementacién de reuniones con las areas y elaboracién de informes de coordinacién.

Indicador Comportamiento
4.2, Ndmero de reuniones Discreto
Fies ~ Metas (Por Periodo) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Resultados (Por Periodo) 2016
| 2 2 2 2 Z 2 2 2 2 2 2 2
Avance 2016

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00%  100.00%  100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

® ¢ ¢ ¢ & o 66 6 & ¢ ¢ o

4.3. Namero de informes de actividades ] DEanto
' g g Metas (Por Periodo) 2016 5
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2016
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2016
100.00%  100.00%  100.00%  10000%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %

® © ¢ 6 6 ¢ ¢ o o ¢ ¢ ¢

Objetivo 5. Incrementar la coordinacién en el control mlg_r_atorlo y de residencia en el cantén MEDIANTE
la implementacién de un plan de control y seguimiento en coordinacién con la Direccién de Control de
Residencia.

09/01/2017 4:56 PM GPR | 11



Plan Anual Terminado 2016

Indicador Comportamiento
5.1. Namero de operativos de control maritimo y terrestre. Continuo
B Metas (Acumulado) 2016
Ene-Mar Abr-Jun : Jul-Sep Oct-Dic
10 20 30 40
Resultados (Acumulado) 2016
0 4 20 30
Avance 2016
0.00 % 20,00 % 66.67 % 75.00 %
(@] @) Q ©
5.2 Porcentaje de trémites de solicitudes para devolucion de garantias atendidas a tiempo [ Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
1 1 i 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2016
1 1 1 1 1 1 |
Avance 2016 '
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100,00 % 100.00 %

| O O O o O O |

Objetivo 6. Incrementar la gestion institucional del CGREG MEDIANTE la provision oportuna de suministros,
bienes y servicios, ejecucion del plan de man_tg_nlmlenm vehicular y de infraestructura.

' Indicador Comportamiento
6.1. Nimero de mantenimientos ejecutados Discreto
Metas (Por Periodo) 2016 e locrati
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic |
2 2 2
Resultados (Por Periodo) 2016 |
3 6 5 ‘
Avance 2016
150.00 % 300.00 % 250.00 %
Q O O
6.2. Servicios basicos pagados - _ ‘ Continuo |
Metas (Acumulado) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 1 12
Resultados (Acumulado) 2016
| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
Avance 2016

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00%  100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

® © & & & & 6 o o e ¢ o

'6.3. Numero de informes de gestién ] Discreto |
Metas (Por Periodo) 2016 ‘
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic |
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2016

Avance 2016 |
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O @) O @)

Objetivo 7. Incrementar la representacién y gestién del CGREG MEDIANTE la asistencia a los diferentes
eventos convocados por la Institucién.

09/01/2017 4:56 PM GPR | 12




Plan Anual Terminado 2016

Indicador | Comportamiento
7.1. Numero de representaciones T Wuh i Discreto
! Metas (Por Periodo) 2016
! Ene~Jun Jul-Dic
. 3 3
Resultados (Por Perfodo) 2016
13 5
Avance 2016
43333 % 166.67

Programado a Devengar Ppto. Devengado

mmm Avance Avance

MMM

09/01/2017 4:56 PFM

{} }.I!I.l. \ g o | \

Declaro la revision de mi ﬁién estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

r

Vo

Gil éalaz;r._ﬁlliamdesds
Titular/Responsable del Plan

1004 CGREG: Construccion 0.00‘ 0.00 Cmnletsdo731.-‘12!2018 10000% 10000%
Cerramiento Perimetral Oficinas
|| Administrativas
Aprobado

GPR | 13




CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccion
Cantonal de Santa Cruz
Objetivo 7. Incrementar la eficiencia en la atencién a tramites de competencia de la Direccién Cantonal, para

el ingreso, salida y reemplazos de vehiculos; MEDIANTE la implementacién y aplicacién del procedimiento y
el seguimiento de los informes de resulta_q_tis.

| Indicador Comportamiento
7.1. Procentaje de tramites de ingresos, salidas y reemplazos de vehiculos atendidos Continuo
' Metas (Acumulado) 2016

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

09 1.85 275 ars 463 5.58 6.53 743 838 933 10.23 11.23

Resultados (Acumulado) 2016
1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 ek 12
Avance 2016

M1 % 108.11 % 109.09 % 107.24 % 107.99 % 10753% 107.20% 107687 % 107 .40 % 107.18 % 107.53 % 106.86 %

®© © © ¢ o ¢ ¢ ¢© ¢ ¢ o o

Objetivo 8. Incrementar el control del talento humano, MEDIANTE el registro y operacl;'m de los subsistemas
de personal para el control de personal, asistencia, vacaciones, permisos, enfermedades, sanciones,
ingresos y bajas d_a! p_e_l_'scln_a_l._

| Indicador | Comportamiento
8.1. Informes de Control de Personal I Continuo
Metas (Acumulado) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 2 3 4 5 8 7 8 38 10 1 12
Resultados (Acumulado) 2016
1 2 3 4 5 [} 7 8 g 10 1 12
Avance 2016
100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  10000% 10000% 100.00% 100.00%  100.00%  100.00 %
@ O @ @ O @ @) O O O @ @

Objetivo 9. Incrementar la eficiencia en la atéﬁclén a tramites de coordlﬁacldﬁ interinstitucional y clientes
privados externos de competencia de la Direccién Cantonal, MEDIANTE la implementacién del procedimiento
y seguimiento de la atencién a clientes externos.

| Indicador = i Comportamiento
9.1. Porcentaje de trémites administrativos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2016

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.8 1.85 275 373 483 553 6.48 7.38 833 9.28 10.23 118 |
! Resultados (Acumulado) 2016
I 1 2 3 4 49 59 6.9 79 89 9.9 10.9 119
[ Avance 2016

| 11111 % 108.11 % 109.09 % 107.24 % 105.83 % 106.69 % 106.48 % 107.05 % 106.84 % 106.68 % 108.55 % 106.44 %

@ © ¢ 6 ©© ¢ ¢ o© ¢ o o o

Proyectgs o B ] -
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance |
de Fin Fisico Fisico Real
R e —— — Plamado
|I004 CGREG: Digitalizacion del 100% [ 0.00 0.00| Completado | 31/12/2016 100.00 % 100.00 %

|del archivo fisico de tramites de
|vehiculos del Canton Santa Cruz; con
Icor‘le al 31 de diciembre de 2016. | |

09/01/2017 4:56 PM -  GPR|14



Plan Anual Terminado 2016

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacién de mi plan

.3!/
a

Lombeida aé'ez. Schubert Stalin
Titular/Responsable del Plan

0910172017 4:56 PM GPR | 16




CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccién de

Asesoria Juridica

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la atencién a los administrados MEDIANTE la reorganizacién de las
actividades y responsabilidades de los abogados en relacién a su especialidad.

 Indicador ~ Comportamiento
4.9. Porcentaje de procesos administrativos de usuarios internos atendidos Discreto
' 3 " Metas (Por Periodo) 2016 ' 0
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
06 0.62 0.63 0.64 0.65 0.66 0.67 0.69 07 0.71 072 0.73
Resultados (Por Periodo) 2016
0.89 0.92 0.96 0.98 0.96 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2016
14833%  14839%  15238%  15312%  14769%  15152%  14025%  14493%  14286% 14085%  138.80%  136.09%
®@ © & ¢ O ® © & ¢ ¢ o o
4.10. Porcentaje de criterios e informes juridicos de residencia y vehiculos atendidos. | Continuo ]
Metas (Acumulado) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
06 1.21 1.84 248 313 38 448 517 587 6.59 7.32 8.06
Resultados (Acumulado) 2016
0.86 1.8 274 369 484 5.64 6.64 764 8.58 9.58 10.58 11.58
Avance 2016
14333%  14876% 14891%  14879%  14B.24%  14842% 14B21% 14778% 14617% 14537% 14454% 14367 %
 ® ©®© © © © © © © e © e© ¢
'4.11. Porcentaje de procesos administrativos de soporte juridico interno [ Continuo |
Metas (Acumulado) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
06 1.21 1.83 247 3.12 3.78 445 513 5.83 6.54 7.26 7.99
Resultados (Acumulado) 2016
1 193 285 168 453 543 6.43 743 838 9.38 10.38 11.38
Avance 2016
16667 %  159.50%  15574%  148.99%  14519%  14365% 14449% 144B3% 14374% 14343%  14298% 14243 %

 ®© & © @

e & o ¢

e © © o

Objetivo 5. Incrementar la gestion en el 4rea de patrocinio judicial del CGREG MEDIANTE Ia organizacién del

equipo de abogados de la direccion.

Indicador T s | comportamiento |
5.2. Nimero de procesos judiciales atendidos Discreto |
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
2 2 2 2
Resultados (Por Periodo) 2016
3 3 2 4
Avance 2016
150.00 % 150.00 % 100.00 % 200.00 %

O O O O

Objetivo 6. Incrementar los procesos ﬁo-rmativos MEDIANTE la participacidn de la técnica }:lrld Iéo-iegislatlvo

09!01!2&1? 4:56 PW
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Plan Anual Terminado 2016

Indicador Comportamiento
6.1. Nimero de Reglamentos, Ordenanzas e Instructivos elaborados Continuo
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Jun Jul-Dic
1 2
Resultados (Acumulado) 2016
1 3
Avance 2016
100.00 % 150.00 %
O O
Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. [ Ijje@?l?la‘ti_o Fase Actual  Fecha Avance Avance
de Fin Fisico  Fisico Real
Planeado |
1002 CGREG: Elaboracién de manual 0.00 "~ 0.00| Completado | 30/06/2016 | 100.00 %| 100.00 %
de procedimientos de los tramites
y proceso administrativos de la
Direccidn de Asesoria Juridica
Aprobado

able del Plan

Titular/Respon

09/01/2017 4:66 PM

GPR | 17



CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccidon de
Comunicaciéon

Objetivo 2. Incrementar la difusién de la informacién del CGREG hacia los pablico externos e internos
MEDIANTE el disefio y ejecucion de un plan estrategico de comunicacién que incorpore adecuados canales
de comunicacién, fortalezca las relaciones interinstitucionales y afiance los procesos de comunicacién
interna.

| Indicador Comportamiento
2.1, Nflm_BLO de entrevistas de autoridades y voceros en medios de comunicacién Continuo
! Metas (Acumulado) 2016 |
i Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic :
7 16 25 32
Resultados (Acumulado) 2016
7 16 25 32 |
Avance 2016 '
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % |
O O O O |
2.2. Nomero de boletines de prensa generados por la Direccién de Comunicacién [ Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Qct Nov Dic
3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3
Resultados (Por Periodo) 2016
4 5 5 3 4 4 4 4 4 6 4 3
Avance 2016

133.33 % 166.67 % 125.00 % 75.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 150.00 % 100.00 % 100.00 %

® ¢ 6 6 & 6 © & ¢ 6 ¢ ¢

2.5. Numero de eventos publicos realizados por el CGREG en la provincia de Galapagos | Continuo |
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
2 5 8
Resultados (Acumulado) 2016
2 5 8
Avance 2016
100.00 % 100.00 % 100.00 %
O O O
2.7. Numero de disefios y publicaciones de piezas comunicacionales e informativas = | Continuo
Metas (Acumulado) 2016 |
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep QOct Nowv Dic |
8 16 26 36 48 56 66 78 86 96 106 112
Resultados (Acumulado) 2016
28 58 78 91 101 111 121 131 141 151 161 167 |
Avance 2016 '

46667 %  36250%  30000%  25278% 21957 % 198.21%  18333% 17237 % 163.95 % 157.29 % 151.89 % 149.11 %

© O O @) O © ® © O O O @)
2.10. NGmero de campafas comunicacionales il - A | Continuo |
. Metas (Acumulado) 2016
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 2 3
Resultados (Acumulado) 2016
1 2 3

09/01/2017 4:56 PM GPR | 18



Plan Anual Terminado 2016

Avance 2016
100.00 % 100.00 % 100.00 %
| O O
!ﬁ . Nimero de programas radiales instituclonales | Continuo
' Metas (Acumulado) 2016
Ene-Jun Jul-Dic
Resultados (Acumulado) 2016
[ 12 22
[ Avance 2016
i 200.00 % 183.33 %
o O

Proyectos o
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance |
de Fin Fisico Fisico Real
A ML Planeado ‘
1005 CGREG: Programa Radial Vive 23,000.0 r 0.00| Completado | 31/12/2016 0.00 %! 0.00 %||
_ Galapagos | | i

Agrobado

Declaro la revision de mi plan estratégicofgperativo y doy por terminada la operacién de mi plan

Hyck, Evelyn Estefania
Titular/Responsable del Plan

/

09/01/2017 4:56 PM GPR | 18




CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direcciéon de

Obras Publicas

Objetivo 3. Incrementar la calidad y sostenibilidad de la infraestructura vial de la provincia de Galapagos
MEDIANTE la planificacién, construccién y mantenimiento del sistema vial de ambito provincial, y en las
zonas urbanas de forma concurrente con los gobiernos auténomos descentralizados municipales.

® 6 & © o ¢ ¢

e o

Indicador ZEfEe —I_Cmrhmioﬁh I
3.1. Longitud de vias rurales intervenidas ' Continuo
Metas (Acumulado) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Nov Dic
2 4 8 13 23 33 43 83 93
Resultados (Acumulado) 2016
255 37 54.3 66.5 77.5 93.5 1025 1254 1371 156.2 175.1
Avance 2016
1,27500% 927.50% 678.75%  511.54%  33696%  28333% 23837% 22189%  199.05% 187.81%  188.19%  188.28%

® ©

Objetivo 5. Incramenfaf él aéesomhlaﬁfo técnl;.;o a lnstltuciones_ locales -y gobiarnos parroﬁulalés in_sulares
MEDIANTE la formulacién, revision y actualizacion de proyectos de obras publicas que sean de su

competencia.
5.1, Numero de informes de asesoria técnlc_a e = __(_‘.t_gntlnuo
Metas (Acumulado) 2016

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Nov Dic
| 1 2 3 4 5 ] 7 1 12
‘ Resultados (Acumulado) 2016

1 2 3 4 5 ] 7 11 12
Avance 2016

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

'@ © © © © © © © ©

100.00 %

100.00 %

100.00 % 100.00 %

o » |

Objetivo S ln;::rementar la calidad de los servicios institucionales del Consejo de Gobierno de Régimen
Especial de Galapagos MEDIANTE la programacién, disefio, ejecucion y fiscalizacién de todas las obras de

infraestructura fisica institucional.

Comportamiento |

Indicador
6.1. Nimero de proyectos de infraestructura institucional en fase de disefio

Continuo |

Metas (Acumulado) 2016
Ene-Jun
1
| Resultados (Acumulado) 2016
|
| Avance 2016
100.00 %

| ®)

Jul-Dic
2

100.00 %

O

6.2. Numero de proyectos de infraestructura institucional en fase de construccién

Metas (Acumulado) 2016
Ene-Jun
1
Resultados (Acumulado) 2016
1
Avance 2016
100.00 %

09/01/2017 4:56 PM

Jul-Dic
2

100.00 %

Continuo o

GPR | 20




Plan Anual Terminado 2016

O

O

Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual  Fecha Avance Avance
de Fin Fisico  Fisico Real |
= Planeado
1003 CGREG: Elaboracion de 0.00 0.00| Congelado |26/12/2016 | 100.00 % 80.00 %/
instructivo y pliego Tarifario para la
Prestacion del servicio de alquiler de
maquinaria pesada del CGREG
K001 CGREG:Obras Publicas e 3,696,720.55 38,803.16| Cierre 30/12/2016 | 100.00 % 92.56 %)
Infraestructura Hidrica y Fomento de
Actividades Productivas Sustentables
K003 CGREG: Construccion de nueva 0.00 0.00| Congelado | 29/12/2017 42.00 % 7.50 %
infraestructura administrativa para el
Consejo de Gobierno del Régimen |
Especial de Galdpagos en el cantén |
San Cristébal y en el canton Santa |
Cruz ]
K005 CGREG: Reconstruccion y | 4,124,568.08 4,094,016.73|  Cierre 31/12/2016 | 100.00 % 97.50 %
mantenimiento de la red vial de la |
provincia de Galapagos. I .
K006 CGREG: Construccién de nueva | 0.00 0.00{ Congelado |20/12/2017 40.00 % 220 %
infraestructura administrativa del |
CGREG en el cantén San Cristébal
__ Aprobado
Declaro la revisién de mi plan esiratédico/operaf§vo y do inada la operacién de mi plan
T ] —1 e
Robalino Yale gel Guillermo
i __Titular/fResponsgable del Plan
09/01/2017 4:56 PM ' - o GPR | 21



CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccion de

Planificacion

Objetivo 5. Incrementar la planificacién institucional MEDIANTE coordinacién, levantamiento y
documentacién de los procesos de CGREG, elaboracién de publicaciones, generacién de informacién

institucional y regional.

"Indicador |E cémporllm_hnho ]
5.6. EFIC: Porcentaje de procesos sustantivos priorizados mejorados Continuo |
I i Metas (Acumulado) 2016 TR oy va|
; Ene-Jun Jul-Dic
0 1
| Resultados (Acumulado) 2016
| 0 1
Avance 2016
100.00 % 100.00 %
@) O
5.7. Numero de publicaciones de Informacién estadistica @ ) i Continuo
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 2 3 4
Resultados (Acumulado) 2016
1 2 3 4
Avance 2016
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O

O

O

O

Objetivo 7. Incrementar la participacién ciudadana en la planificacién de la provincia MEDIANTE la
implementacion de procesos participativos con la ciudadania.

Indicador Comportamiento
7.2. Nimero de eventos o talleres de participacién ciudadana Continuo
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
o 1 2 3 4 5
Resultados (Acumulado) 2016
1] 1 2 3 4 5
Avance 2016
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O @)

O

o

o

O

Objetivo 8. Incrementar el cumplimiento y la ejecucion de los objetivos institucionales,
planes,programas,proyectos y actividades MEDIANTE el uso de GPR y seguimiento a la ejecucion del POA y

PAL
‘Indicador T3os ae Comportamiento |
8.3. Porcentaje de ejecucién del presupuesto institucional Continuo
[P7 Metas (Acumulado) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Qct Nov Dic
0.065 0.17 0.26 0.42 0.48 0.56 0.64 071 0.7891 0.8622 0.9322 0.99
Resultados (Acumulado) 2016
0.0557 0.1206 0.2203 0.2668 0.4787 0.5706 0.7292 0.8679 0.9741 1.0819 1.2352 1.6796
| Avance 2016
85.69 % 76.24 % 88.19 % 70.67 % 99.73 % 101.89%  113.94%  12224% 12344% 12548%  13250%  169.66%
|V ®© v ®@ v & © o e o o o
09/01/2017 4:56 PM - ) GPR | 22



Plan Anual Terminado 2016

8.6. EFIC: Porcentaje de proyectos de inversion en riesgo | Discreto |
Metas (Por Periodo) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
02 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 [
Resultados (Por Periodo) 2016 |
06667 0.1 0.125 0.125 0.125 0.125 0.125 0.25 0.2222 0.2222 0.2222 0.2222 |
Avance 2016 |
333.35%  5000%  6250% 62.50 % 62.50 % 62.50 % 6250%  12500%  111.10% 11110%  111.10%  111.10%
@ © O O @] ® © @ A v v v
8.7. EFIC: Porcentaje del presupuesto devengado a proyectos de investigacién + desarrollo (1+D) ] Discreto |
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.08 05 0.08 05
Resultados (Por Periodo) 2016
0.0062 0.0086 0.0106 17716
Avance 2016
7.75% 172% 13.25 % 354.32 %

6 __ ® @

Objetivo 9. Incrementar la planificacion territorial MEDIANTE la elaboracién del Plan de Desarrollo

o

y Ordenamiento Territorial de Galapagos, Elaboracién de los Planes de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial de la Parroquias Rurales, articulacién de la cooperacion internacional con los objetivos PDOTG,
implementacion del plan de ordenamiento del MINTUR, desarrollo de normas técnicas y estandares

ambientales
indicador i ek | comportamiento
9.5. Namero de acciones realizadas para el cumplimiento y puesta en marcha del Plan Galapagos Continuo
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 2 3 4
Resultados (Acumulado) 2016
1 2 3 4
Avance 2016
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O O O

Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual

Fecha
de Fin

o

Avance Avance
Fisico Fisico Real
Planeado

|exploracién y cuantificacion del
\recurso hidrico subterraneo y |
proteccién de las zonas de interés 5
‘hidrogeoldgico en las islas pobladas

|K006 CGREG: Estudios de | 0.00 0.00| Congelado |30/12/2017

65.00 % 32.80 %

|de Galé_pagos |

|acondicionamiento de playas en las
|lslas Gg#épagos

'K0O7 CGREG: Mejoramiento y 0.00 0.00| Congelado |02/02/2016

0.00 % 0.00 %

K008 CGREG: "Certificacién integral | 0.00 o.ao| Congelado
en competencias laborales al |
|sector turistico de la provincia de

|Galapagos”. |

31/M12/2017

96.00 % | 0.00 %

09/01/2017 4:56 PM
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Plan Anual Terminado 2016

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo'y doy\por terminada la operacién de mi plan

Lleren erine del Rosario
sable del Plan

08/01/2017 4:56 PM ' ' GPR | 24




CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccion de

Produccion y Desarrollo Humano

Objetivo 5. Incrementar el fortalecimiento de talento humano de Galapagos MEDIANTE ejecucién de cursos

de formacién y capacitacién u otorgamiento de becas .

| Indicador Comportamiento
5.1. Numero de becas otorgadas Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0 3 6 |
Resultados (Por Periodo) 2016 |
0 ] §
Avance 2016 ’
100.00 % 0.00 % 83.33%
@ @ @) |
5.2. Numero de personas capacitadas curso de induccién y plan de capacitacion [ Discreto J
; Metas (Por Periodo) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Nov Dic
0 0 0 0
Resultados (Por Periodo) 2016
0 0 0 0
Avance 2016
10000%  100.00%  100.00%  100.00 %
® © © o0
5.3. Numero de talleres de capacitacion realizados para productores agropecuarios o artesanos Elfcreto
- Metas (Por Periodo) 2016 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Now Dic |
3 8 3 1 1 1 1 |
Resultados (Por Periodo) 2016
3 9 1 1 1 1 1
Avance 2016
100.00% 11250%  33.33%  10000%  10000%  10000%  100.00%  100.00 %

| © O

@ & e ©

© O

Objetivo 6. Incrementar la participacién de la ciudadania en procesos culturales MEDIANTE la realizacién de

actividades lidicas y educativas.

Indicador Comportamiento |
6.1. Numero de eventos culturales realizados . Discreto |
; i Metas (Por Periodo) 2016 Z
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic !
0 0 1 0 [
Resultados (Por Periodo) 2016 l
| 0 3 1 0 |
Avance 2016 '

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O O O

09/01/2017 4:56 PM
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Plan Anual Terminado 2016

Proyectos
Tl T e e R R R |
Sl : e et NS . TR ~ deFin  Fisico  FisicoReal
K004 CGREG: Fomento Integral de 699,986.72 0.00| Ejecucién |31/12/2017 | 100.00%| 85.00 %
cultura y patrimonio en la provincia de
||Galapagos !
|K009 CGREG:Formacién del Talento 479,550.64 56,760.60| Ejecucién |28/12/2018 88.00%| 67.25%|
||Humano de Galapagos .
Aprobado
Declaro |a revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacién de mi plan
: .
Chévez Rui£Juan Nelson
Titular/Responsable del Plan
09/01/2017 4:56 PM - o GPR | 26



CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccion de
Tecnologia de la Informacion y Comunicacion

Objetivo 3. Incrementar el soporte efectivo a los incidentes reportados por los usuarios MEDIANTE
implementacién de procesos de atencién y soporte al usuario, ademas de la ejecucién del plan de
capacitacién al usuario.

| Indicador Comportamiento
]3.4. Porcentaje de ejecucién del plan de mantenimiento de equipos informéticos Continuo
; Metas (Acumulado) 2016
: Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep QOct-Dic [
0.25 05 075 1
Resultados (Acumulado) 2016
0.25 0.5 0.75 0.89
Avance 2016
100.00 % 100.00 % 100.00 % 89,00 %
O O O O
3.5. Porcentaje de soportes de usuarios resueltos . | Discreto
Metas (Por Periodo) 2016 '
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
. 0.8 0.8 0.8 08 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2016
085 0.67 0.57 0.71 0.89 0.75
Avance 2016
108.25 % 83.75% 71.25% 88.75% 111.25% 9375%

O @ (@) v O v

Objetivo 4. Incrementar el uso de herramientas informaticas de apoyo a las actividades del CGREG
MEDIANTE implementacién de nuevas herramientas informéticas e implementacion de una biblioteca virtual
para autoaprendizaje.

|'Ir|d icador Comportamiento |
|4.2. Namero de nuevas herramientas informéticas implementadas Continuo
& Metas (Acumulado) 2016 R
Ene-Jun Jul-Die
1 2
Resultados (Acumulado) 2016
1 2
Avance 2016
100.00 % 100.00 %

L O ©

Objetivo 5. Incrementar la disponibilidad de los servicios informaticos del CGREG MEDIANTE el
fortalecimiento técnico del hardware y software institucional, y monitoreo de los servicios

[ Indicador Comportamiento |
|5.1. Porcentaje de disponibilidad en los servicios Discreto _|
| Metas (Por Periodo) 2016
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic

08 0.94 0.94 0.94 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.98 0.98

Resultados (Por Periodo) 2016
0.9403 0.933 0.9277 0.9317 0.6213 0.918 0.929 0.9332 0.95 0.9323 0.9327 0.9316
Avance 2016

104.48 % 99,26 % 98,69 % 98,12 % 96,98 % 96.63 % 97.79 % 97.21 % 98.96 % 9711 % 95.17 % 95.06 %

@ vV vV V VvV VvV vV ¥V VvV VvV VvV V¥
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5.3. Nimero de servicios de mantemiento de servidores de datacenters [ Continuo |
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Jun Jul-Dic
1 2 '

Resultados (Acumulado) 2016 |

Avance 2016 |
100.00 % 50.00 % |
@
|5.4. Nomero de contratos de adquisicién de toners de impresoras Continuo
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Jun Jul-Dic |
1 2
Resultados (Acumulado) 2016 i
1 1
Avance 2016 |
100.00 % 50.00 % ;
o @ |
5.5. Numero de procesos de reparacion y repotenciamiento de equipos informéaticos de oficina | Continuo |
Metas (Acumulado) 2016 '
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic |
1 3 4 |
Resultados (Acumulado) 2016
| 1 3 4
| Avance 2016
100.00 % 100.00 % 100.00 %

| o o O

I
Objetivo 6. Incrementar el nimero de procesos documentados de la Direccién de Tecnologia de Informacién
y Comunicacién MEDIANTE la utilizacién de estandares

| Indicador g Comportamiento |
[6.1. Numero de procesos documentados de la Direccién de Tecnologia Continuo |
i 2 Metas (Acumulado) 2018 [
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic |
1 2 3 »
Resultados (Acumulado) 2016
1 2 3 4
Avance 2016
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
O O O @
Proyectos ) i ol S
: Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance A_vanoe i
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado |
1004 CGREG: Implementacionde | 0.00  0.00] Ejecucén [31/12/2016] 100.00%] 100.00 %
herramienta de monitoreo de redes y
; servidores ‘ ‘
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacién de mi plan

Cobos Cobosx.Manica P;tricia
Titular/Responsable del Plan
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CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccion
Provincial Control de Residencia

Objetivo 4. Reducir el nimero de personas en estado irregular en la provincia de Galdpagos MEDIANTE el
fortalecimiento de los procesos de control migratorio en puertos y aeropuertos.

Indicador Comportamiento
4.2, Porcentaje de personas en estado irregular devueltas al continente Continuo
Metas (Acumulado) 2016 DT e M
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0 0.025 0.05
Resultados (Acumulado) 2016

, 0 0 0.1579 0.0962
| Avance 2016

100.00 % 100.00 % 63160 % 192.40 %

@) O 9) O

Objetivo 7. Reducir el nimero de personas en estado irregular en la provincia de Galapagos MEE}IANTE el
establecimiento de_ procesos de control migratorio en puertos y aeropuertos.

[Indicador i | Comportamiento
7.1. Nl:anem de procesos de control migratorio en puertos y aeropuertos implementados Continuo
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
2 4 6 8 10 12
Resultados (Acumulado) 2016
2 5 7 1 13 14
Avance 2016
100.00 % 125.00 % 116.67 % 137.50 % 130.00 % 116,67 %
o @) @) @) @) O

.Ob]etivo 8._ hed ucir la \;enta de TCT en los aé;opuenos de Gal_ahagos MEDIANTE el fortalecln'_llelio_del
sistema informatico integral.

| Indicador e B VIR e e “Car_nﬁbruml'cnib' )
8.1. Reducir el porcéhuje de venta de TCT en aeropuertos de Galdpagos Continuo
z Metas (Acumulado) 2016
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.033 0.063 0.091 0.117 0.132 0.144 0.154 0.163 0171 0.178 0.184 0.189
| Resultados (Acumulado) 2016
0.033 0.044 0.084 0.122 0.142 0.161 0.184 0.207 0.221 0.244 0.269 0.295
Avance 2016

100.00 % 69.84 % 9231 % 104.27 % 107.58 % 111.81% 119.48 % 126.99 % 128.24 % 137.08 % 146.20 % 156.08 %

© 6 vV © © © © ©¢ © © © o |

Objetivo 9. Incrementar la eficiencia en la él:ltrega de residencias temporales y permanentes MEDIANTE el
establecimiento de procesos de calificacién de residencia.

Indicador S D s Comportamiento
9.1. Porcentaje de Residencias Temporales y Permanentes entregadas Continuo
i Metas (Acumulado) 2016

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.93 1.88 283 3.76 471 566 6.6 7.55 8.5 945 10.4 11.35

Resultados (Acumulado) 2016
0.93 1.79 324 4.239 5.149 6.223 7.321 8.187 9.342 10.281 11.277 12.264
Avance 2016
100.00%  9521%  11448%  11274%  109.32%  108.85%  110.92% 10844% 10991% 10879% 10843%  108.05%
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Objetivo 10. Reducir la presenc_ia dé personas en estado irregular eh la provincia.i:;Galapagos MEDIANTE el
control y salidas forzosa.

Indicador Comportamiento |
10.1. porcentaje reducido de personas en estado irregular en la provincia de Galapagos Continuo |
Metas (Acumulado) 2016
Ene-Jun Jul-Dic
0 0.0018
Resultados (Acumulado) 2016
0 0.0086
Avance 2016
100.00 % 366.67 %
O
Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1003 CGREG: Identificar, organizar 0.00 0.00| Completado | 30/09/2016 100.00 %| 100.00 %
y depurar los expedientes de los
ciudadanos residentes permanentes

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacién de mi plan

i

— S

= 4
&m Ortega, Andrea Viviana
Titular/Responsable del Plan

08/01/2017 4:56 PM B
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CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccion
Zonal Guayaquil

Objetivo 7. Incrementar la eficiencia en el servicio del control migratorio en aeropuerto MEDIANTE la
implementacién de mejoras a los procesos de entrega de TCT en la Direccién Zonal de Guayaquil

Indicador Comportamiento
7.1. Porcentaje de certificaciones de constatacién de arribo de vehiculos emitidas a tiempo ' Discreto
Metas (Por Periodo) 2016 e
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic
0.7 0.75 07 075 08 0.8 0.8 085 085 08 09 1
Resuitados (Por Periodo) 2016
1 0.75 0.7 0.75 08 0.8 0.8 085 0.85 08 09 o
Avance 2016

142.86 % 100.00%  100.00 % 10000%  100.00 % 100.00 % 100.00%  100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

® ®© &6 ¢ & 6 o6 © e ¢© ¢ o

7.2. Porcentaje de certificaciones de residencia o transeuntes emitidas ] [ Discreto |
Metas (Por Periodo) 2016 '
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic
07 0.7 0.75 0.75 0.75 0.8 0.8 0.85 0.85 09 0.95 1
Resultados (Por Periodo) 2016
1 0.7 0.75 075 0.75 0.8 0.8 0.85 0.5 09 0.95 1 |
Avance 2018 |

142.86 % 100.00 % 100.00 % 100,00 % 100.00%  100.00%  100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

@ ©¢ ¢ ¢ ¢ 6 ¢ © ¢ ¢ ¢ o

7.3. Numero de tarjetas de control de transito gestionadas ] Discreto |
| Metas (Por Periodo) 2016 ,
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
6,000 6,500 7,000 7,500 7,000 7,000 7,500 8,000 7,000 7,500 7,000 7,500

Resultados (Por Periodo) 2018 |
6,481 7.767 8,140 6,632 5,969 6,268 7191 7470 6,480 7.678 7,034 £,870
Avance 2018

107.68 % 11949 % 116.29 % 88.43 % B5.27 % B89.54 % 95.88 % 93.38 % 92.57 % 102.37 % 100.49 % 81.80 %

® © & VvV Vv VvV VvV VvV VvV & ¢ v

Objetivo 8. Incrementar la gestién ante entldad;s pt’:blicaé o privadas sob;';a.i:rémites administrativos y
operativos del CGREG MEDIANTE el seguimiento y representacién ante los Ministerios y demas.

Indicador Comportamiento |
8.1. Porcentaje de requerimientos de bienes y servicios Discreto [
Metas (Por Periodo) 2016
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.55 0.865 07 0.75 0.8 09
Resultados (Por Periodo) 2016
0.55 0.65 07 0.75 0.8 0.9
Avance 2016
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O @) O O O O
8.2. Nimero de participacién en reuniones, foros, charlas o eventos que fomenten una mejora en el desarrollo de Discreto ‘
la DZG |
R Metas (Por Periodo) 2016 U] g SR ' o]
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

09/01/2017 4:56 PM GPR | 32




D e I _ _Plan Anual Terminado 2016

Resultados (Por Periodo) 2016

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Avance 2016
10000 %  10000%  10000%  10000% 10000% 100.00% 10000% 10000%  10000% 10000%  10000% 10000 %

o O © © © 6 © © © o

8.3. Numero de superviciones realizadas en puerto y aeropuerto

Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nav Dic
8 8 8 8 8 B ! 8 8 a8 8 8
Rasultados (Por Periodo) 2016
8 8 8 8 B 8 8 8 a 8 8 8
Avance 2016

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 10000 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

@ © © O © © © © o

Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1005 CGREG: Elaboracion de base de 0.00 0.00 Completade 15/12/2016 100.00 % 100.00 %

datos vehiculos, motores, maquinaria
y embarcaciones que arriban desde
Galapagos

Aprobado

to/operativoy doy porterminada la operacion de mi plan
ol

Centanaro Rod@ez. Romano José
Titular/Responsable del Plan
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CGREG - Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos >Direccion

Zonal Quito

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en el servicio del control migratorio en aeropuerto MEDIANTE la

implementacién de mejoras para los procesos de la Direccién Zonal Quito
| Indicador

| | Comportamiento
|3.3. Nﬁrn._[q_t_h T_CT a_mltldn enla _c_bﬂclnl _do Ia Direccion. - - _ Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,500 1,700 1,900 2,100 2,300 2,500 2,700 2,900 3,100 3,300 3.400 3,500
Resultados (Por Pe.lodo) 2016
2,264 3,503 4,568 3,796 3,568 4475 3,354 2,978 3,500 3,768 3,450 3,217
Avance 2018
15003 % 206.06%  24042% 180.76% 15513% 167.00% 12422% 10269% 11200% 11418% 10147 % 91.91 %
e & & ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ o o o v

Objetivo 5. Reducir el tiempo de respuesta a las solicitudes realizadas por el CGREG a instituciones publicas

MEDIANTE el seguimiento y representacion ante los Ministerios

5.1. Porcentaje de solicitudes realizadas por el CGREG, con respuesta Discreto
Metas (Por Periodo) 2016
Ene Fab Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
08 0.8 08 08 08 08 0.8 0.8 08 0.8 08 08
Resultados (Por Periodo) 2016
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2016

12500 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 12500% 12500 % 125.00 % 125.00 % 125.00 %

Proyectos
Proyecto Programado a Devengar Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance
de Fin Fisico
Planeado
1003 CGREG: Elaboracion del proceso | 0.00| 0.00] Completado | 15/08/2016 |  100.00 %

'de envio de valija a las direcciones
zonales del CGREG.

Aprobado g ey S
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada |a operacion de mi plan

f & \ )
|H ! Ve s
) | 7Y,

L]
Dahik Garzozi. Alvaro Nicolas
Titular/Responsable del Plan

0910172017 4:56 PM

125.00 %

Avance
Fisico Real

100.00 %‘
|
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